PRIMARIA COMUNEI B(

Concurs de recrutare
tamplar universal - construc

DIANU-MARE, JUDETUL BIHOR

ANUNTA

pentru ocuparea posturilor vacante de instalator apa si muncitor
tor ,din cadrul aparatului de specialitate al primarului Comunei

Boianu-Mare,Compartiment Gospodarire.

Programat la data d
Locatie desfasurare

e 14.APRILIE.2016,0ra 10,00,proba scrisa,

concurs : Sediul Priméiriei Comunei Boianu Mare,nr.52,Judetul

Bihor,

Dosarele de inscriere
Monitorul Oficial al Roméni
Bihor.

la concurs se depun in termen de 10 zile de la data publicarii in
ei,partea a-I11I- a,la sediul Primériei Comunei Boianu Mare,Judetul

Conditii de participare:

Candidatii trebuie sa
Regulamentul privind stabilir

indeplineascad conditiile generale previzute de art.3,lit.a) — g)din
ea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar

vacant corespunzator functiilor contractuale,intocmit conform Hotararii Guvernului nr.286/2011
,pentru aprobarea Regulamentului - cadru privind stabilirea principiile generale de ocupare a unui

post vacant sau temporar vacant

promovare in grade sau tref
sectorul bugetar platit din fon
Conditii speciale:
Pentru instalator :
Scoala prc

Pentru muncitor :
Scoala pro
Certificat ¢

Relatii suplimentare

corespunzator functiilor contractuale si a criteriilor de
rte profesionale imediat superioare a personalului contractual din
duri publice,cu modificarile ulterioare.

fesionala absolvita cu diploma ,in domeniu sau

Certificat de absolvire in domeniul instalatori pentru instalatii sanitare,

fesionala absolvita ,profilul constructit,
le absolvire — calificare in Dulgher, Tamplar.

se pot obtine de la sediul Primariei Comunei Boianu Mare,Judetul

Bihor,sau la nr.telefon 0359/4

66899.
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Conditii de participare :

a) are cetifenia romana, cetitenie a altor state membre ale Uniunii Europene
sau a statelor apartinand Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;
c) are varsta minimd reglementatd de prevederile legale;
d) are capacitate deplind de exercitiu;

e) are o stare de sinitate corespunzitoare postului pentru care candideaza,
atestatd pe baza adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de

unitatile sanitare abilitate;

f) indeplineste conditiile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte conditii

specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs;

g) nu a fost condamnata definitiv pentru sivarsirea unei infractiuni contra
umanitatii, contra statului ori contra autoritatii, de serviciu sau in legéturd cu
serviciul, care impiedica infiptuirea justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie
sau a unei infractiuni sivarsite cu intentie, care ar face-o incompatibilda cu
exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea.
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Pentru inscrierea la ¢
urmatoarele documente:
a) cerere de inscriere 1
organizatoare;
b) copia actului de ide
dupi caz;
c¢) copiile documentel
efectuarea unor specializéri,

Dosarul de concurs

oncurs candidatii vor prezenta un dosar de concurs care va contine
a concurs adresatd conducitorului autoritatii sau institufiei publice
ntitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii,

or care si ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atesta
precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor

specifice ale postului solicitate de autoritatea sau institutia publica;

d) carnetul de munca sz
si/sau in specialitatea studiilo

e) cazierul judiciar sau
si-1 facd incompatibil cu func

) adeverintd medicala
mult 6 luni anterior deruldrii
unitétile sanitare abilitate;

g) curriculum vitae.

w, dupa caz, adeverintele care atestd vechimea In muncé, in meserie
r, In copie;

o declaratie pe propria riaspundere ci nu are antecedente penale care
tia pentru care candideaza;

care sd ateste starea de sindtate corespunzitoare eliberatd cu cel
concursului de citre medicul de familie al candidatului sau de cétre

(2) Adeverinta care

atesti starea de sinitate confine, in clar, numarul, data, numele

emitentului si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii.

(3) In cazul documentului previzut la alin. (1) lit. e), candidatul declarat admis la selectia
dosarelor, care a depus la inscriere o declaratie pe propria raspundere cd nu are antecedente
penale, are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai

tArziu pand la data desfagurar
(4) Actele previzute
verificarii conformitatii copii

ii primei probe a concursului.

la alin. 1 lit. b) si ¢) vor fi prezentate si in original in vederea
lor cu acestea.
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PRIMARIA COMUNEI BOIANU-MARE
COMISIA DE CONCURS

cadrul

BIBLIOGRAFIE

In vederea ocuparii postului vacant de instalator apa din
aparatului de specialitate al primarului Comunei Boianu-

Mare,Compartiment Gospodarire:

. Manualul de instalatii — In stalatii sanitare — editura

ARTENCO Bucuresti:

. Instalatii tehnico-sanitare si de gaze - Stefan

Vintila,Gheorghe Constantinescu:

. Normativ privind exploatarea instalatiilor sanitare —

indicativ 19/1-1996,aprobat de MLPAL cu Ordinul
69/N/25.03.1997;

. Legea nr.319/2006 privind securitatea si sanatatea in

munca,precum si normele metotologice de aplicare a
legii.

. Legea nr. 477/2004,privind Codul de conduita a

personalului contractual din autoritatile si institutiile
publice .
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PRIMARIA COMUNEI BOIANU-MARE
COMISIA DE CONCURS

BIBLIOGRAFIE

In vederea ocuparii postului vacant de muncitor tamplar
universal - constructor ,din cadrul aparatului de specialitate al
primarului Comunei Boianu-Mare,Compartiment Gospodarire:

1.
2.

Initiere in tamplarie — Editura CCD Targu Mures,2002;
Lemnul -  structura,proprietati,tehnologie,Editura
Ceres,Bucuresti 1975;

Normativ pentru prevenirea si remedierea defectiunilor
rutiere modern — AND 547/2013;

Legea nr.319/2006 privind securitatea si sanatatea in
munca,precum si normele metotologice de aplicare a
legii.

Legea nr. 477/2004,privind Codul de conduita a
personalului contractual din autoritatile si institutiile
publice .
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10 zile lucritoare —

termen fix

ANEXA NR.1

ETAPE CONCURS — PERSONAL CONTRACTUAL

ANUNT CONCURS LA M.O. ,ZIAR ,SEDIUL UNITATII SI PE SITE-UL
ACESTEIA

(posturi vacante, data si locul sustinerii concursului, conditiile de participare, tematica pentru concurs)

=

1. Constituirea comisiei de concurs si a comisiei pentru solutionarea contestatiilor;

IH. Depunere dosare

1V. Selectare dosare

e 3 zile lucratoare - maxim

V. Afisare rezultat selectie dosare
- Termen contestatie — maxim 48 ore de la afisare.
- Max. o zi lucritoare — rezolvare contestatii.

DATA, ORA SI LOCUL SUSTINERII CONCURSULUI (probi scrisi si/sau proba practici®, interviu)
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Calendaristice**

lucritoare

-

1. proba scrisi si/sau proba practici — maxim 3 ore, minim 2 seturi de subiecte,

comunicare punctaj;

- final probd scrisd si/sau proba practicd* — stabilire si afisare barem detaliat de
corectare, preluare lucréri — borderou;

- maxim 2 zile lucritoare — notare proba scrisa si/sau proba practicd*, comunicare
prin afisare punctaj;

- termen contestatii - maxim 48 ore de la afigare rezultate proba scrisg;

- maxim o zi lucritoare — rezolvare contestatii.

2. interviu;

- maxim 2 zile lucritoare — notare interviu, comunicare prin afisare punctaj;
- termen contestatii - maxim 48 ore de la afisare rezullate interviu;
- maxim o zi lucratoare — rezolvare contestatii.

3. afisare punctaje §i rezultate finale
4. Emitere act administrativ de numire

5. Prezentarea la post.

* Pentru functiile de paza, de deservire si de intretinere a curditeniei se sustine proba practici.

*% Prin exceptie, la solicitarea scrisd si motivatd a candidatului declarat admis, depusé Tn termen de 3 zile lucriitoare de la
alisarea rezultatelor finale, conducitorul autoritétii sau institutiei publice poate prelungi termenul stabilit pentru prezentarea
la post, la cel mult 30 de zile lucritoare de la data afisérii rezultatului concursului.
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