JUDETUL BIHOR
CONSILIUL LOCAL AL
COMUNEI BOIANU-MARE
E-MAIL:

P rimaria.boianuMcjb_ihglﬂ 1918-2018 | SARBATORIM IMPREUNA
TEL.0359/466899, FAX.0359/466796

HOTARAREA
privind aprobarea Planului de Asigurare cu resurse umane,

materiale si financiare necesare pentru gestionarea Situatiilor de Urgenta in anul 2018
in Comuna BOIANU MARE.

Analizand Referatul de specialitate nr. 623/20.04.2018, intocmit de D-L Bente Augustin — Viceprimar,
Expunerea de motive nr.624/2018,intocmita de D-1 Bente Augustin-Viceprimar.
Avand in vedere:

1. H.G. nr. 1040 din 09.08.2006 pentru aprobarea Planului national de asigurare cu resurse umane, materiale si
financiare pentru gestionarea situatiilor de urgenta.
2. H.G. nr. 1491 din 09.09.2004 pentru aprobarea Regulamentului cadru privind structura organizatorica,
atributiunile functionale si dotarea comitetelor si centrelor operative pentru situatii de urgenta.
3. Ordonanta de urgenti nr. 21/2004 privind Sistemul National de Management al Situatiilor de Urgenta, cu
modificdrile si completdrile ulterioare, astfel:
- art. 22 lit. d: Comitetele Judetene au urméatoarele atributii principale:
- analizeaza i avizeaza planul judetean pentru asigurarea cu resurse umane, materiale si financiare necesare
gestionarii situatiilor de urgenta;
- art. 24 lit. d: Comitetele locale au urmétoarele atributii principale:
- analizeaza i avizeazd planul local pentru asigurarea cu resurse umane, materiale si financiare necesare gestionarii
situatiilor de urgenta;
4. Legea privind protectia civild nr. 481/2004 cu modificarile si completérile ulterioare, astfel:
- art. 25 lit. b: ,,Consiliile Judetene, Consiliul General a municipiului Bucuresti, consiliile locale ale municipiilor,
oraselor si comunelor si consiliile locale ale sectoarelor municipiului Bucuresti” au urmatoarele atributii principale:
- aprobd planurile anuale i de perspectiva pentru asigurarea resurselor umane, materiale si financiare destinate
prevenirii §i gestionarii situatiilor de urgenta.

5. H.G. 557 din 03.08.2016 privind managementul tipurilor de risc.

In temeiul art. 36 alin (6) pct. 8 si al art. 45 alin(3) din Legea administratiei publice locale
nr.215/2001,republicata

Cu votul in unanimitate CONSILIULUI LOCAL AL COMUNEI BOIANU MARE

HOTARASTE:

Art.1 Se. aproba Planul de Asigurare cu resurse umane, materiale si financiare necesare pentru gestionarea
Situatiilor de Urgenta in anul 2018, in Comuna BOIANU MARE conform prevederilor anexelor 1- 3 la prezenta hotarare
Art.2 Cu ducerea la indeplinire a prezentei hotarii se incredinteaza Primarul Comunei BOIANU MARE si
Viceprimarul Bente Augustin .
Art.3 Prezenta hotarare se comunica:
-Primarului Comunei BOIANU MARE,
-Comitetului Judetean pentru Situatii de Urgenta,
-Institutiei Prefectului Judetului Bihor.

NR. 24 din 26.APRILIE.2018.
PRESEDINTE DE SEDINTA, Contrasemneaza
PRAHANCA OVID - VASILE Secretar

CHIS CRISTINA



MINISTERUL ADMINISTRATIEI SI INTERNELOR Nesecret

Nr. 712/713/714
COMUNA BOIANU MARE Din 03.05.2018.

Comitetul Local pentru Situatii de Urgenta

) APROBAT
IN SEDINTA CONSILIULUI LOCAL
DIN 26.04.2018.

PRESEDINTE DE SEDINTA
PRAHANCA OVID-VASILE

PLANUL
DE ASIGURARE CU RESURSE UMANE, MATERIALE
SI FINANCIARE PENTRU GESTIONAREA SITUATIILOR DE
URGENTA DIN COMUNA BOIANU MARE
PE ANUL 2018.

Anexe:
1. Asigurarea cu resurse umane.
2. Asigurarea cu resurse materiale.
3. Asigurarea cu resurse financiare.

X ANALIZAT SI1 AVIZAT
IN COMITETUL LOCAL PENTRU SITUATII
DE URGENTA
PRESEDINTE
Primar
BANDULA IOAN
COLECTIV DE ELABORARE
VICEPRIMAR SECRETAR SEFUL STRUCTURII
BENTE AUGUSTIN CHIS CRISTINA FINANCIAR CONTABILE
JANOI CORINA - IOANA
SEFUL
SEFUL STRUCTURII COMPARTIMENTULUI INSPECTOR DE
LOGISTICE RESURSE UMANE PROTECTIE CIVILA
TOIA ANDREI - CHIS CRISTINA BENTE AUGUSTIN

REMUS
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Anexa 3

COMITETUL LOCAL PENTRU SITUATII DE URGENTA
BOIANU-MARE,
Nr. 714 Din 03.05.2018.

AVIZAT
SEFUL COMPARTIMENTULUI
RESURSE UMANE
CHIS CRISTINA

PLANUL PENTRU ASIGURAREA CU RESURSE UMANE NECESARE GESTIONARII
SITUATIILOR DE URGENTA PE ANUL 2018

N FORTE Grad de

" FUNCTII DE SPRIJIN asigurare | Obs.
et Necesar | Existent | Deficit %

1 | Instiintare, avertizarea si alarmare 6 6 0 100%

2 | Recunoastere si cercetare 6 6 0 100%

3 | Comunicatii si informatica 4 + 0 100%

4 | Cautare-salvare 10 10 0 100%

5 | Descarcerare, deblocare cai de acces 10 10 0 100%

6 Protectia populatiei (evacuare, cazare, adapostire, 8 8 0 100%

asigurare apd si hrand, alte masuri de protectie)

Asistentd medicala de urgenta (prim ajutor calificat,
triaj, stabilizare, evacuare medicald, asistentd ) 2 0 100%
medicald de urgentd in unitatile primire urgente si
compartimentele de primire urgente)

8 | Asistentd mediccald in faza spitaliceasca - - -

9 | Localizarea si stingerea incendiilor 8 8 0 100%

10 Negtrallgarea materialelor periculoase/explozive/ ) ) ) 100%
radioactive
11 | Asigurarea transportului 4 4 0 100%
i2 A§1'gur.area energiei pentru iluminat, incalzire si alte 3 3 0 100%
utilitati
13 | Efectuarea depoluarii si decontaminarii CBRN - - - -
14 Mer_mnerea', asigurarea i restabilirea ordinii publice 6 6 0 100%
pe timpul situatiilor de urgenta
15 | Restabilirea stdrii provizorii de normalitate 6 6 0 100%
16 | Acordarea de ajutoare de primd necesitate 10 10 0 100%
17 Ac.or.darea asistentei sociale, psihologice si 5 5 0 100%
religioase
18 Implementare masuri la epizooti §i zoonoze, precum ) 5 0 100%
si la cele de natura fitosanitarad
TOTAL 90 90 0 100%
NOTA:

Asigurarea resurselor umane necesare gestiondrii situatiilor de urgenti se face, de reguld, prin utilizarea
personalului propriu, al Serviciilor Voluntare pentru Situatii de Urgenta si al institutiilor subordonate.



