ROMANIA
JUDETUL BIHOR
COMUNA Boianu Mare
PRIMAR
DISPOZITIA Nr.12
din 31IANUARIE 2022

privind stabilirea veniturilor salariale pentru d-na SPATAR FIRUTA avénd functia de
asistent personal la Primiria Comunei Boianu Mare,

Avand in vedere:

- Legea nr.53/2003- Codul munci , art.164

- prevederile Legii-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice,
cu modificérile ulterioare;

- Legea nr.448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap
Luénd in considerare H.G. nr. 1071/2021 pentru stabilirea salariului de baza minim brut pe
tard garantat in plata;
In temeiul art 196 alin (1) lit (b ) din OUG nr.57/2019 privind Codul Administrativ.

Primarul comunei Boianu Mare, judetul Bihor,
DISPUNE:

Art.l. fincepand cu data de 01 januarie 2022 veniturile salariale pentru  d-na SPATAR

FIRUTA avand functia de asistent personal, gradatia corespunzitoare trangei de vechime in

munci 2, se stabilesc astfel: salariu de baza: 2.553 lei, cu cuantumul indemnizatiei de hrana 347

lei conform numarului de ore lucrate.

Art. 2. (1)Dispozitia poate fi atacatd in termen de 30 de zile de la data comunicérii
Solutiondrii contestatiei la Sectia de Contencios-Administrativ a Tribunalului Bihor.
(2) Prevederile prezentei dispozitii pot fii contestate in termen de 20 de zile calendaristice

de la data comunicarii actului administrativ de stabilire a drepturilor salariale,la sediul ordonatorului de
credite al Comunei Boianu Mare;

Art.3. Cu ducerea la indeplinire a prezentei dispozitii se incredinteazi compartimentul
financiar-contabil.

Art.4. Prezenta dispozitie se comunicd cu :
- Institutia Prefectului - Judeful Bihor;
-  Compartimentul financiar-contabil;

- ladosarul de personal;
- d-nei SPATAR FIRUTA,

- la dosar
PRIMAR, Avizat pentru legalitate
Band oan p-SECRETAR GENERAL,

Faragau Ramona Adina

V



ROMANIA
JUDETUL BIHOR
COMUNA Boianu Mare
Nr. 109 din 25.01.2022.
REFERAT

privind majorarea drepturilor salariale pentru asistentii personali din cadrul Primériei Comunei

Boianu Mare in conformitate cu Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit
din fonduri publice, cu modificérile ulterioare
a d-nei SPATAR FIRUTA

Analizand prevederile juridice,respectiv:
- Legea nr.53/2003- Codul munci , art.164

- prevederile Legii-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice,
cu modificérile ulterioare;

- Legea nr.448/2006 privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap
Luénd in considerare H.G. nr. 1071/2021 pentru stabilirea salariului de bazi minim brut pe
tard garantat in plata;
In temeiul art 196 alin (1) lit (b ) din OUG nr.57/2019 privind Codul Administrativ.

Propun primarului comunei Boianu Mare emiterea dispozifiei privind majorarea
drepturilor salariale pentru d-na SPATAR FIRUTA, gradatia 2 din cadrul primériei Comunei

Boianu Mare, incepand cu 01 ianuarie 2022, in suma de 2553 lei, cu cuantumul indemnizatiei de
hrana de 347 lei.

intocmit,
Inspector spcial
Pop Gheorghilfa Daniela




