JUDETUL BIHOR
COMUNA BOIANU MARE
LOC.BOIANU-MARE, NR.52 ,
Telefon : 0359/466808,0359/466899,
E-MAIL: primaria.boianumare@cjbihor.ro

WEB : www.comuna-boianumare.ro
Cod fiscal 5355683
Cod postal 417060

HOTARARE
privind insusirea Raportului privind activitatea asistentilor personali ai persoanelor cu
handicap grav pe semestrul II. al anului 2021.

Analizand proiectul de hotarére nr. 7 din 01.02.2022, initiat de catre dl. Bandula Ioan
— primarul Comunei Boianu-Mare, referatul de aprobare nr. 162 din 01.02.2022, precum si
raportul de specialitate nr. 161 din 01.02.2022, intocmit de compartimentul de asistenta
sociala ,

Avand in vedere prevederile art. 155 alin. 3 lit. ¢ din O.U.G. nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, precum si prevederile art. 40 alin. 2 al Legii nr. 448/2006 privind
protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicati, cu modificarile
ulterioare si ale art. 29 din H.G. nr. 268/2007 pentru aprobarea Normelor metodologice de
aplicare a prevederilor Legii nr. 448/2006 si Hotararea Guvernului Nr. 797/2017 pentru
aprobarea regulamentelor-cadru de organizare si functionare ale serviciilor publice de
asistentd sociala si a structurii orientative de personal.

Vazand raportul privind activitatea asistentilor personali pe semestrul II. 2021
intocmit de compartimentul asistentd sociala,
In baza avizul comisiei pe domenii de specialitate din cadrul Consiliului local
Boianu-Mare, nr.15/16/09.02.2022,
in temeiul prevederilor art. 129 alin. (7) lit. b, art. 139 alin.(1) si art. 196 alin.(1) lit. a)
din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ,
Consiliul local al comunei Boianu-Mare, judetul Bihor;

HOTARASTE:

Art.1. Se aprobd Raportul privind activitatea asistentilor personali ai
persoanelor cu handicap grav, pe semestrul II. al anului 2021, care face parte integranta din
prezenta hotardre si se anexeaza.

Art.2. Prezenta hotirare se comunica cu:

- Institutia Prefectului-Judetul Bihor;

- Primarul comunei Boianu-Mare ;

- DGASPC Bihor ;

- Pentru afisare ;

- Ladosar.
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Anexa nr 1la HCL nr. 9 din 09.02.2022

RAPORT
PRIVIND ACTIVITATEA ASISTENTILOR PERSONALI
DESFASURATA IN SEMESTRUL II 2021

In conformitate cu prevederile art. 29, alin (1) din HG nr. 268/2007,
pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr.
448/2006, privind protectia §i promovarea drepturilor persoanelor cu handicap
si Hotirdrea Guvernului Nr. 797/2017 pentru aprobarea regulamentelor-cadru
de organizare §i functionare ale serviciilor publice de asistentd sociala si a
structurii orientative de personal.

Conform prevederilor legale, compartimentul de Asistentd Sociald din
cadrul primariei, are obligatia de a prezenta semestrial Consiliului local un
raport care s confind date cu privire la activitatea asistentilor personali ai
persoanelor cu handicap grav, precum:

-Dinamica angajarii asistentului personal,

-Modul in care este asigurata inlocuirea asistentului personal pe perioada
concediului de odihna, in stransd legiturd cu lipsa sau posibilitatea de
dezvoltare a centrelor de tip respiro,

-Informatii privind numarul de asistenti personali instruiti,

-Numarul de controale efectuate si problemele sesizate,

in conformitate cu prevederile legii 448/2006, republicati, rolul
compartimentului de asistenta sociala este acela de a monitoriza si de a verifica
in permanenta activitatea asistentilor personali, atributiile si obligatiile ce revin
acestora in concordantd cu fisa postului, astfel incat persoanele ingrijite de
acestia sd primeasca ingrijire speciald la nivelul la care situatia o cere, pentru
satisfacerea nevoilor fizice, personale, sociale si spirituale ale acestora .

Dinamica angajérii asistentului personal,

In perioada 01.07.2021-31.12.2021 a incetat Contractul Individual de
Munci, a Domnului Gordea Vasile Florin si nu a fost angajat nici un asistent
personal.

Modul in care se asigurd inlocuirea asistentului personal:
Pe perioada concediului de odihnd, in strinsd legiturd cu lipsa sau
posibilitatea de dezvoltare a centrelor de tip respiro.



intrucat nu avem conditii de inlocuire a asistentului personal pe perioada
concediului de odihnd cu o altd persoand si nici posibilitatea gazduirii
bolnavului intr-un centru de tip respiro, s-a luat masura legald de acordare a
indemnizatiei echivalente cu salariul net al asistentului personal, persoanei cu
handicap grav.

Informatii privind numirul de asistenti personali instruiti:

Precizam cad in semestru II 2021, datoritd faptului ¢ nu am avut
posibilitatea de a cuprinde in bugetul local sume pentru instruirea asistentilor
personali asa cum prevede Legea 448/2006, art. 37, lit. a, republicatd privind
protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap grav, care prevede
obligatia participérii acestora o datd la 2 ani la o instruire organizati de
angajator, nici un asistent personal nu a fost instruit in aceasta perioada.

Numiirul de controale efectuate si problemele sesizate
Verificarile facute de catre personalul cu atributii de asistentd sociald au
vizat urmatoarele aspecte :
-modul 1in care sunt indeplinite obligatiile contractuale ale asistentilor
personali respectand fisa postului, evaluarea sociald si psihologica atit a
asistentului personal cat si al persoanei cu handicap grav.

Alte servicii de care beneficiaza persoanele cu handicap

in semestrul I 2021, nu avem restantd la plata asistentilor personali
si nici la indemnizatiile cuvenite persoanelor cu handicap.

Concediile de odihnad s-au platit la sfarsitul anului 2021.

In concluzie apreciem ca in semestru I 2021, activitatea
compartimentului de Asistentd Sociald din cadrul primériei Boianu-Mare, a fost
una de bun augur, personalul direct implicat in monitorizarea acestei categorii
si-a indeplinit sarcinile, astfel putdndu-se evita aparitia unor conflicte si
separarea bolnavului de familia sa.

PRESEDINTE D DINTA , p-SECRETAR GENERAL
PRAHANC VASILE FARAGAU RAMONA- ADINA
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Nr. 7 din 01.02.2021

PROIECT DE HOTARARE

pentru insugirea Raportului privind activitatea asistentilor personali ai persoanelor cu
handicap grav pe semestrul II. al anului 2021,

Avand in vedere prevederile art. 155 alin. 3 lit. ¢ din O.U.G. nr. 57/2019
privind Codul administrativ,precum si prevederile art. 40 alin.(2) din Legea nr. 448/2006
privind protectia §i promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicati, cu
modificarile ulterioare si ale art. 29 din H.G. nr. 268/2007 pentru aprobarea Normelor
metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr. 448/2006 si Hotirirea Guvernului Nr.
797/2017 pentru aprobarea regulamentelor-cadru de organizare si functionare ale serviciilor
publice de asistenta sociala i a structurii orientative de personal.

Vézand raportul privind activitatea asistentilor personali, incadrati cu contract
individual de munca la Primaria comunei Boianu-Mare, pe semestrul II. 2021, intocmit de
compartimentul asistenta sociald,

In temeiul prevederilor art. 129 alin. (7) lit. b, art. 136 alin. (1), art. 139 alin. (1)
si art. 196 alin. (1) lit. a) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ,
Propun Consiliului local al comunei Boianu-Mare, urmétorul :

PROIECT DE HOTARARE

Se aproba Raportul privind activitatea asistentilor personali ai persoanelor cu
handicap grav pe semestrul II. al anului 2021 care face parte integrantd din prezenta hotérére
si se anexeaza.

Prezenta hotérare se comunica cu:

- Institutia Prefectului-Judetul Bihor;

- Primarul comunei Boianu-Mare;

- Compartimentul asistenta sociala;

- Directia Generala de Asistenta Sociala si Protectia Copilului Bihor ;

- I.a dosar.
PRIMAR
BANDU OAN
PROIECT AVIZAT
p-SECRETAR GENERAL

FARAGAU RAMONA- ADINA
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Anexa nr 1 la Proiect de hotiirire. Nr. 7 din 01.02.2022

RAPORT
PRIVIND ACTI_VITATE-A ASISTENTILOR PERSONALI
DESFASURATA IN SEMESTRUL II 2021

In conformitate cu prevederile art. 29, alin (1) din HG nr. 268/2007.
pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr.
448/2006, privind protectia i promovarea drepturilor persoanelor cu handicap
si Hotdrarea Guvernului Nr. 797/2017 pentru aprobarea regulamentelor-cadru
de organizare si functionare ale serviciilor publice de asistentd sociala si a
structurii orientative de personal.

Conform prevederilor legale, compartimentul de Asistentd Sociald din
cadrul primariei, are obligatia de a prezenta semestrial Consiliului local un
raport care sd contind date cu privire la activitatea asistentilor personali ai
persoanelor cu handicap grav, precum:

-Dinamica angajdrii asistentului personal,

-Modul in care este asigurata inlocuirea asistentului personal pe perioada
concediului de odihnd, in strdnsd legatura cu lipsa sau posibilitatea de
dezvoltare a centrelor de tip respiro,

-Informatii privind numarul de asistenti personali instruiti,

-Numarul de controale efectuate si problemele sesizate,

In conformitate cu prevederile legii 448/2006, republicata, rolul
compartimentului de asistenta sociala este acela de a monitoriza si de a verifica
in permanenta activitatea asistentilor personali, atributiile si obligatiile ce revin
acestora in concordantd cu fisa postului, astfel incét persoanele ingrijite de
acestia sd primeasca ingrijire speciald la nivelul la care situatia o cere, pentru
satisfacerea nevoilor fizice, personale, sociale si spirituale ale acestora .

Dinamica angajarii asistentului personal,

In perioada 01.07.2021-31.12.2021 a incetat Contractul Individual de
Munca, a Domnului Gordea Vasile Florin si nu a fost angajat nici un asistent
personal.

Modul in care se asigurd inlocuirea asistentului personal:
Pe perioada concediului de odihna, in strinsd legituri cu lipsa sau
posibilitatea de dezvoltare a centrelor de tip respiro.



Intrucét nu avem conditii de inlocuire a asistentului personal pe perioada
concediului de odihnd cu o alti persoani $i nici posibilitatea gizduirii
bolnavului intr-un centru de tip respiro, s-a luat masura legald de acordare a
indemnizatiei echivalente cu salariul net al asistentului personal, persoanei cu
handicap grav.

Informatii privind numirul de asistenti personali instruiti:

Precizam ca in semestru II 2021, datoriti faptului cd nu am avut
posibilitatea de a cuprinde in bugetul local sume pentru instruirea asistentilor
personali asa cum prevede Legea 448/2006, art. 37, lit. a, republicata privind
protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap grav, care prevede
obligatia participarii acestora o datid la 2 ani la o instruire organizata de
angajator, nici un asistent personal nu a fost instruit in aceasti perioada.

Numiirul de controale efectuate si problemele sesizate
Verificérile facute de citre personalul cu atributii de asistentd sociald au
vizat urmatoarele aspecte :
-modul in care sunt indeplinite obligatiile contractuale ale asistentilor
personali respectand fisa postului, evaluarea sociali si psihologica atait a
asistentului personal cat si al persoanei cu handicap grav.

Alte servicii de care beneficiazi persoanele cu handicap

In semestrul II 2021, nu avem restantd la plata asistentilor personali
si nici la indemnizatiile cuvenite persoanelor cu handicap.

Concediile de odihnd s-au platit la sfarsitul anului 2021.

In concluzie apreciem ca in semestru I 2021, activitatea
compartimentului de Asistentd Sociald din cadrul primariei Boianu-Mare, a fost
una de bun augur, personalul direct implicat in monitorizarea acestei categorii
si-a indeplinit sarcinile, astfel putindu-se evita aparitia unor conflicte si
separarea bolnavului de familia sa.

PRIMAR
BANDU, OAN

0! p.SECRETAR GENERAL
' FARAGAU RAMONA- ADINA
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Nr. 161 din 01.02.2022

RAPORT DE SPECIALITATE

la proiectul de hotirare privind insusirea Raportului privind activitatea
asistentilor personali ai persoanelor cu handicap grav pe semestrul IL. al anului 2021,

Vazand prevederile art. 40 alin. 2 al Legii nr. 448/2006 privind protectia si
promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicati, cu modificirile ulterioare,

Avand in vedere art. 29 alin. (1) si alin. (2) din H.G 268/2007 pentru aprobarea
Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr. 448/2006 privind protectia si
promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, modificatd si completati , conform caruia
Serviciul public de asistentd sociald de la nivelul primiriei prezintad semestrial consiliului
local un raport care contine cel putin urmétoarele

a. dinamica angajarii asistentilor personali;

b. informatii privind modul in care se asigura inlocuirea asistentului personal pe
perioada concediului de odihni, in stransi legaturd cu lipsa sau posibilitatea de dezvoltare a
centrelor de tip respiro;

c. informatii privind numarul de asistenti personali instruiti;

d. numirul de controale efectuate si problemele sesizate.

Luénd in considerare prevederile Hotéarari Guvernului Nr. 797/2017 pentru aprobarea
regulamentelor-cadru de organizare si functionare ale serviciilor publice de asistenta sociala
sl a structurii orientative de personal.

In termen de 30 de zile, raportul prezentat consiliului local va fi transmis spre
informare Directiilor generale de asistentd sociald si protectia copilului Bihor si
secretariatului comisiei judetene pentru incluziune sociald din cadrul Directiei de munca,
solidaritate sociald si familie Bihor.

Fata de cele de mai sus,

PROPUN
Consiliului Local al comunei Boianu-Mare

Insusirea Raportului privind activitatea asistentilor personali pe semestrul II. al anului
2021, conform anexei nr.1 , care face parte integranta din prezenta si se anexeazi.

INSPECTOR SOCIAL,

POP GHEOR;XVA - DANIELA

N,
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Anexa nr 1 la Raport de specialitate Nr. 161 din 01.02.2022

RAPORT
PRIVIND ACT{VITATE\{& ASISTENTILOR PERSONALI
DESFASURATA IN SEMESTRUL II 2021

In conformitate cu prevederile art. 29, alin (1) din HG nr. 268/2007,
pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr.
448/2006, privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap
si Hotérarea Guvernului Nr. 797/2017 pentru aprobarea regulamentelor-cadru
de organizare si functionare ale serviciilor publice de asistenta sociala si a
structurii orientative de personal.

Conform prevederilor legale, compartimentul de Asistentd Sociald din
cadrul primdriei, are obligatia de a prezenta semestrial Consiliului local un
raport care sd contind date cu privire la activitatea asistentilor personali ai
persoanelor cu handicap grav, precum:

-Dinamica angajarii asistentului personal,

-Modul in care este asiguratd inlocuirea asistentului personal pe perioada
concediului de odihna, in strinsd legdturd cu lipsa sau posibilitatea de
dezvoltare a centrelor de tip respiro,

-Informatii privind numarul de asistenti personali instruiti,

-Numdrul de controale efectuate si problemele sesizate,

in conformitate cu prevederile legii 448/2006, republicati, rolul
compartimentului de asistentd sociala este acela de a monitoriza si de a verifica
in permanenta activitatea asistentilor personali, atributiile si obligatiile ce revin
acestora in concordantd cu figsa postului, astfel incat persoanele ingrijite de
acestia s primeascd ingrijire speciala la nivelul la care situatia o cere, pentru
satisfacerea nevoilor fizice, personale, sociale si spirituale ale acestora .

Dinamica angajarii asistentului personal,

In perioada 01.07.2021-31.12.2021 a incetat Contractul Individual de
Muncé, a Domnului Gordea Vasile Florin si nu a fost angajat nici un asistent
personal.

Modul in care se asigurd inlocuirea asistentului personal:
Pe perioada concediului de odihnd, in stransd legdturd cu lipsa sau
posibilitatea de dezvoltare a centrelor de tip respiro.



Intrucat nu avem conditii de inlocuire a asistentului personal pe perioada
concediului de odihnd cu o alti persoani si nici posibilitatea gazduirii
bolnavului intr-un centru de tip respiro, s-a luat masura legald de acordare a
indemnizatiei echivalente cu salariul net al asistentului personal, persoanei cu
handicap grav.

Informatii privind numirul de asistenti personali instruiti:

Precizdm ca in semestru II 2021, datorita faptului cd nu am avut
posibilitatea de a cuprinde in bugetul local sume pentru instruirea asistentilor
personali asa cum prevede Legea 448/2006, art. 37, lit. a, republicati privind
protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap grav, care prevede
obligatia participarii acestora o dati la 2 ani la o instruire organizati de
angajator, nici un asistent personal nu a fost instruit in aceasti perioada.

Numiirul de controale efectuate si problemele sesizate
Verificdrile ficute de citre personalul cu atributii de asistenta sociald au
vizat urmitoarele aspecte :
-modul in care sunt indeplinite obligatiile contractuale ale asistentilor
personali respectand fisa postului, evaluarea sociali si psihologica atat a
asistentului personal cét si al persoanei cu handicap grav.

Alte servicii de care beneficiazi persoanele cu handicap

In semestrul 11 2021, nu avem restantd la plata asistentilor personali
$1 nici la indemnizatiile cuvenite persoanelor cu handicap.

Concediile de odihna s-au plitit la sfarsitul anului 2021.

in concluzie apreciem ca in semestru Il 2021, activitatea
compartimentului de Asistenta Sociala din cadrul primiriei Boianu-Mare, a fost
una de bun augur, personalul direct implicat in monitorizarea acestei categorii
si-a indeplinit sarcinile, astfel putdndu-se evita aparifia unor conflicte si
separarea bolnavului de familia sa.

INSPECTOR SOCIAL,
POP GHEORGZINA - DANIELA

/ (
7 O
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Nr.162 din 01.02.2022

REFERAT DE APROBARE

la proiectul de hotirire privind insusirea Raportului privind activitatea
asistentilor personali ai persoanelor cu handicap grav pe semestrul II. al anului 2021.

In baza prevederilor art. 29 din H.G. nr. 268/2007, Serviciul public de
asistentd sociala de la nivelul primdriei prezinti semestrial consiliului local un raport
care contine cel putin urmitoarele:

v’ dinamica angajarii asistentilor personali;

v' informatii privind modul in care se asiguri inlocuirea asistentului personal
pe perioada concediului de odihnd, in strinsd legiturd cu lipsa sau
posibilitatea de dezvoltare a centrelor de tip respiro;

v' informatii privind numarul de asistenti personali instruiti;

v numirul de controale efectuate si problemele sesizate.

Luand in considerare Hotararea Guvernului Nr. 797/2017 pentru aprobarea

regulamentelor-cadru de organizare si functionare ale serviciilor publice de asistenti sociala
§i a structurii orientative de personal.

In termen de 30 de zile, raportul prezentat consiliului local va fi transmis spre
informare Directiilor generale de asistentd sociald si protectia copilului Bihor si
secretariatului comisiei judetene pentru incluziune sociald din cadrul Directiei de
muncd, solidaritate sociala si familie Bihor.

Avand in vedere cele aratate mai sus, propun adoptarea proiectului de hotarare
privind insusirea Raportului privind activitatea asistentilor personali pe semestrul II. al
anului 2021.
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AVIZUL
Nr. 15 din 09.02.2022,

Pentru Proiect de hotdrare nr. 7/2022 privind insusirea Raportului privind activitatea
asistentilor personali ai persoanelor cu handicap grav pe semestrul II. al anului 2021.

Avéand in vedere Proiect de hotdrdre nr. 7/2022 privind insusirea Raportului privind
activitatea asistentilor personali ai persoanelor cu handicap grav pe semestrul II. al anului
2021, initiat de dl primar Bandula Ioan',

e : completeaza cu motivarea ~ avizului.

In temeiul prevederilor art. 125 alin. (1) lit. b) din Ordonanta de urgentd a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare, respectiv al prevederilor art. 15 alin. (1) lit. b) din Regulamentul de organizare
si functionare a consiliului local,

Comisia pentru agricultura, activitati economico-financiare, amenajarea
teritoriului si urbanism, protectie mediu si turism si administrarea
serviciilor publice furnizate ,
adopta urmatorul aviz.

Art. 1. - Se avizeaza favorabil Proiect de hotarare nr. 7/2022 privind insugirea Raportului
privind activitatea asistentilor personali ai persoanelor cu handicap grav pe semestrul II. al
anului 2021, fara amendamente.

’Se completeazd cu numarul de amendamente care au fost adoptate de catre comisia de
specialitate. rd

Art. 2. - Amendamentele si observatiile membrilor comisiei se regédsesc in anexa care
face parte integrantd din prezentul aviz.

Art. 3. - Prezentul aviz se comunicd prin grija secretarului comisiei, in termenul
recomandat, secretarului general al comunei Boianu-Mare.

Secretar comisie
Dorina-Florica BOSCA

A
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Comisia de specialitate nr. 1: pentru agriculturi, activititi economico-financiare, amenajarea
teritoriului si urbanism, protectic mediu si turism si administrarea serviciilor publice
furnizate , din cadrul Consiliului local al comunei Boianu -Mare;

Nr. 15 din 09.02.2022.
PROCES-VERBAL

de avizare al comisiei de specialitate
incheiat astizi 09.02.2022.
Ordinea de zi:

Proiect de hotéréare nr. 7/2022 privind insusirea Raportului privind activitatea
asistentilor personali ai persoanelor cu handicap grav pe semestrul II. al anului 2021.

PROBLEME:

Membrii Comisiei de specialitate nr. 1: pentru agriculturd, activititi economico-
financiare, amenajarea teritoriului si urbanism, protectie mediu si turism si administrarea
serviciilor publice furnizate , din cadrul Consiliului local al comunei Boianu -Mare; au
dezbatut proiectul de hotardre inscris pe ordinea de zi si, fiind supus la vot, a fost aprobat cu 3
voturi "pentru”, 0 voturi "impotriva” si 0"abtineri”.

Drept pentru care s-a incheiat prezentul proces-verbal.

SECRETAR,
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AVIZUL
Nr. 16 din 09.02.2022,

Pentru Proiect de hotédrdre nr. 7/2022 privind insusirea Raportului privind activitatea
asistentilor personali ai persoanelor cu handicap grav pe semestrul II. al anului 2021,

Avéand in vedere Proiect de hotarare nr. 7/2022 privind insusirea Raportului privind
activitatea asistentilor personali ai persoanelor cu handicap grav pe semestrul II. al anului 2021,
initiat de dl primar Bandula Ioan',

1Se completeazi cu motivarea avizului.

In temeiul prevederilor art. 125 alin. (1) lit. b) din Ordonanta de urgentd a Guvernului
nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificdrile si completirile ulterioare,
respectiv al prevederilor art. 15 alin. (1) lit. b) din Regulamentul de organizare si
functionare a consiliului local,

Comisia pentru activititi social-culturale , culte, invitimant, sinitate si
activitati sportive, munci, familie si protectie sociali, adoptd urmatorul
aviz.

Art. 1. - Se avizeaza favorabil Proiect de hotirare nr. 7/2022 privind insusirea Raportului
privind activitatea asistentilor personali ai persoanelor cu handicap grav pe semestrul II. al
anului 2021, fard amendamente.

*Se completeazd cu numdrul de amendamente care au fost adoptate de citre comisia de
specialitate. ' '

Art. 2. - Amendamentele si observatiile membrilor comisiei se regasesc in anexa care
face parte integrantd din prezentul aviz.

Art. 3. - Prezentul aviz se comunicd prin grija secretarului comisiei, in termenul
recomandat, secretarului general al comunei Boianu-Mare.
Presedinte comisi Secretar comisie
Gavril SANRO Ionut-Constantin MAIER
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Comisia nr. 2 pentru activititi social-culturale , culte, invatamant, sinatate
$i activititi sportive, munca, familie si protectie sociali.

Nr. 16 din 09.02.2022.

PROCES-VERBAL
de avizare al comisiei de specialitate
incheiat astiazi 09.02.2022.

Ordinea de zi:

Proiect de hotirire nr. 7/2022 privind insusirea Raportului privind activitatea asistentilor
personali ai persoanelor cu handicap grav pe semestrul I. al anului 2021.

PROBLEME:

Membrii Comisiei pentru activititi social-culturale , culte, inviitimaint, sinitate i activititi
sportive, munci, familie si protectie sociald, au dezbitut proiectul de hotérare inscris pe ordinea de zi
si, fiind supus la vot, a fost aprobat cu 3 voturi “pentru”, - voturi “impotriva” si .- “abtineri”.

Drept pentru care s-a incheiat prezentul proces-verbal.

PRESEDI'K;E/ SECRETAR
&

Consili_er, % |



