JUDETUL BIHOR
COMUNA BOIANU MARE
LOC. BOIANU-MARE, NR. 52,
Telefon : 0359/466808, 0359/466899,
E-MAIL: primaria.boianumare@cjbihor.ro
WEB: www.comuna-boianumare.ro
Cod fiscal 5355683
Cod postal 417060

DISPOZITIA
Nr. 4 din 21.01.2026.

privind nominalizarea membrilor Comisiei responsabile pentru elaborarea si implementarea
Metodologiei de evaluare a incidentelor de integritate si a Metodologiei de evaluare a
riscurilor de coruptie

Avand in vedere:

- prevederile H.G. nr.1269/17.12.2021 privind aprobarea ”Strategiei nationale anticoruptie
pe perioada 2021-2025”,

- prevederile Legii nr. 176/2010 privind integritatea in exercitarea funtiilor si demnitatilor
publice, pentru modificarea si completarea Legii nr. 144/2007 privind infiintarea, organizarea si
functionarea Agentiei Nationale de Integritate, precum si pentru modificarea si completarea altor
acte normative;

- prevederile Legii nr. 161/2003 privind unele masuri pentru asigurarea transparentei in
exercitarea demnitatilor publice, a functiilor publice si in mediul de afaceri, prevenirea si
sanctionarea coruptiei, cu modificarile si completarile ulterioare;

- prevederile H.G. nr.1269/17.12.2021 privind aprobarea “’Strategiei nationale anticoruptie
pe perioada 2021-2025”,

- Prevedrile Standardului 1 — Etica si integritate din OSGG nr. 600/218 privind aprobarea
Codului controlului intern managerial al entitatilor publice
- art. 196, alin. 1 lit. b din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificérile si

completarile ulterioare,

PRIMARUL U.A.T. COMUNA BOIANU MARE,
DISPUNE:

Art. 1. Incepand cu data prezentei Dispozitii se nominalizeazi pe o perioadi de trei ani
membrii Comisiei responsabile de pentru elaborarea si implementarea implementarea Metodologiei
de evaluare a incidentelor de integritate si a Metodologiei de evaluare a riscurilor la coruptie.

Art. 2. Componenta Comisiei este urméatoarea:

- d-na BALINT KATALIN - presedinte al Comisiei

- d-na POP GHEORGHINA- DANIELA - membru al Comisiei

- d-na FARAGAU RAMOONA- ADINA - membru si secretariat al Comisiei

Art.3. Pentru activitatea desfasurata conform prezentei Dispozitii, personalul nominalizat nu

este retribuit, activitatea reprezentand sarcina de serviciu.
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Art.4. Comisia responsabila de elaborarea si implementarea Metodologiei de evaluare a
incidentelor de integritate si a Metodologiei de evaluare a riscurilor la coruptie are urmatoarele
atributii:

a) elaboreaza metodologia de implementare a incidentelor de integritate
b) elaboreaza metodologia evaluare a riscurilor la coruptie

c) obtine informatii privind incidentul de integritate ;

d) analizeaza incidentele de integritate,

€) propune masuri de prevenire si/sau control.

Art.S. Prezenta dispozitie va fi comunicata Responsabilului cu Resursele Umane care o va aduce
la cunostinta persoanelor nominalizate la art. 2 si angajatilor institutiei.
Art. 7. Prezenta Dispozitie se comunica:
- Institutiei Prefectului Judetului Bihor;
- Responsabilului cu Resursele Umane din cadrul UAT Comuna BOIANU MARE.
- ladosar;
- membrilor Comisiei nominalizati la art.2

PRIMAR, Avizat pentru legalitate,
p. Secretarul Comunei Boianu-Mare
BANDULA I0AN FARAGAU RAMONA-ADINA
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JUDETUL BIHOR
COMUNA BOIANU MARE
LOC. BOIANU-MARE, NR. 52,
Telefon : 0359/466808, 0359/466899,
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Anexa nr. 1 la Dispozitia Primarului nr. 4 din 21.01.2026.

DECLARATIE
privind asumarea unei_agende de integritate organizationala a

UAT COMUNA BOIANU MARE
In conformitate cu art. 6 din Hotararea Guvernului nr. 1269/2021 privind aprobarea
Strategiei Nationale Anticoruptie 2021-2025, publicata in MONITORUL OFICIAL nr. 1218 din
22 decembrie 2021, UAT COMUNA BOIANU MARE, in calitate de autoritate publica
locala:

-1si asuma responsabilitatea respectdrii viziunii, misiunii $i valorilor
fundamentale ale Strategiei Nationale Anticoruptie 2021-2025,

- se obligdi s3d indeplineasca obiectivele si masurile Strategiei Nationale
Anticoruptie 2021-2025 aflate in responsabilitatea institutiei, sa respecte mecanismul de
monitorizare a strategiei precum si sd colaboreze cu alte institutii publice in vederea
indeplinirii obiectivelor comune,

- confirmd nevoia respectarii principiilor fundamentale privind integritatea in
institutie, apreciaza nevoia de raportare la standarde ridicate i sprijind demersurilor propriilor
angajati privind conduita fata de cetateni.

- condamni coruptia in toate formele in care se manifestda precum si conflictul de

interese si incompatibilititile ca fiinf fenomene care afecteaza obiectivele institutiei si increderea
in acestea,

- isi reafirmd angajamentul de a-si indeplini indatoririle care 1i revin cu
respectarea masurilor si standardelor subsumate promovarii unui climat de integritate si
transparenti institutionala formalizat la nivelul UAT COMUNA BOIANU MARE, precum
si a principiilor independen;ei impartialité;ii legalitétii transparentei eﬁcientei,

- isi stabileste urmatoarele oblectlve care traseaza agenda de integritate
organizationald a UAT COMUNA BOIANU MARE:

1. Consolidarea transparentei si integritatii proceselor institutionale
2. Consolidarea capacititii UAT COMUNA BOIANU MARE de prevenire a
faptelor de coruptie;

3. Implementarea masurilor si standardelor _stabilite prin Hotararea
Guvernului nr. 599/2018. /0 VAN /4
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CARTUS NECESAR DE INSERAT PE ORICE DISPOZITIE A PRIMARULUI COMUNEI BOIANU - MARE
DUPA SEMNATURA SA S| CEA A SECRETARULUI GENERAL AL COMUNEI BOIANU MARE

PROCEDURI OBLIGATORII ULTERIOARE EMITERII DISPOZITIEI NR. 4 DIN 21.01.2026

Nr. Data Semnatura persoanei
rt. OPERATIUNI EFECTUATE ZZILLJAN responsabile sa
cre. efectueze procedura
0 1 2 3
1 | Semnarea dispozitiei') 21.01.2026 i1
2 | Comunicarea catre prefectul judetului®) 22.01.2026 "
3 | Aducerea la cunostinta publicd®*4) 22.01.2026
4 | Comunicarea, numai in cazul celei cu caracter individual®*4) 23.01.2026 A'
5 | Dispozitia devine obligatorie®) sau produce efecte juridice®), dupa caz 23.01.2026 }?

Extrase din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ:

Dart. 240 alin. (1): ,Primarul, ..., prin semnare, investeste cu formuld de autoritate executarea actelor administrative
emise ... in exercitarea atributiilor care ii revin potnvit legii.”;

2 art. 197 alin. (1), adaptat: Secretarul general al comunei comunica dispozitiile primarului comunei prefectului in cel
mult 10 zile lucratoare de la data ... emiterii.;

S art. 197 alin. (4): , ... dispozitiile se aduc la cunostinta publicd si se comunicd, in conditiile legii, prin grija secretarului
general al comunei.”;

Y art. 199 alin. (1): ,Comunicarea ... dispozitiilor cu caracter individual cétre persoanele cdrora li se adreseaza se face
in cel mult 5 zile de la data comunicani oficiale cétre prefect.”;

S art. 198 alin. (1): ,.... dispozitiile cu caracter normativ devin obligatoni de la data aducerii lor la cunostintd publica.”;

art. 199 alin. (2): ,, ... dispozitiile cu caracter individual produc efecte juridice de la data comunicari cétre persoanele
cdrora li se adreseaza.”
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PROIECTDE DISPOZITIE
Nr.4 din 21.01.2026.

privind nominalizarea membrilor Comisiei responsabile pentru elaborarea si implementarea
Metodologiei de evaluare a incidentelor de integritate si a Metodologiei de evaluare a
riscurilor de coruptie

Avand in vedere:

- prevederile H.G. nr.1269/17.12.2021 privind aprobarea “Strategiei nationale anticoruptie
pe perioada 2021-2025”,

- prevederile Legii nr. 176/2010 privind integritatea in exercitarea funtiilor §i demnitatilor
publice, pentru modificarea si completarea Legii nr. 144/2007 privind infiintarea, organizarea si
functionarea Agentiei Nationale de Integritate, precum si pentru modificarea si completarea altor
acte normative;

- prevederile Legii nr. 161/2003 privind unele masuri pentru asigurarea transparentei in
exercitarea demnitatilor publice, a functiilor publice si in mediul de afaceri, prevenirea si
sanctionarea coruptiei, cu modificarile si completarile ulterioare;
- prevederile H.G. nr.1269/17.12.2021 privind aprobarea “Strategiei nafionale anticoruptie
pe perioada 2021-20257,

- Prevederile Standardului 1 — Etica si integritate din OSGG nr. 600/218 privind aprobarea
Codului controlului intern managerial al entitétilor publice
- art. 196, alin. 1 lit. b din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificérile i

completérile ulterioare,

PRIMARUL U.A.T. COMUNA BOIANU MARE,
DISPUNE:

Art. 1. Incepand cu data prezentei Dispozitii se nominalizeaza pe o perioada de trei ani
membrii Comisiei responsabile de pentru elaborarea si implementarea implementarea Metodologiei
de evaluare a incidentelor de integritate si a Metodologiei de evaluare a riscurilor la coruptie.

Art. 2. Componenta Comisiei este urmatoarea:

- d-na BALINT KATALIN - presedinte al Comisiei

- d-na POP GHEORGHINA- DANIELA - membru al Comisiei

- d-na FARAGAU RAMOONA- ADINA - membru si secretariat al Comisiei



Art.3. Pentru activitatea desfasurata conform prezentei Dispozitii, personalul nominalizat nu

este retribuit, activitatea reprezentand sarcina de serviciu.
Art.4. Comisia responsabila de elaborarea si implementarea Metodologiei de evaluare a
incidentelor de integritate si a Metodologiei de evaluare a riscurilor la coruptie are urmatoarele

atributii:
f) elaboreaza metodologia de implementare a incidentelor de integritate
2) elaboreaza metodologia evaluare a riscurilor la coruptie
h) obtine informatii privind incidentul de integritate ;
i) analizeazd incidentele de integritate
1) propune masuri de prevenire si/sau control.

Art.5. Prezenta dispozitie va fi comunicata Responsabilului cu Resursele Umane care o va aduce
la cunostinta persoanelor nominalizate la art. 2 si angajatilor institutiei.
Art. 7. Prezentul proiect de dispozitie se comunica:
- Institutiei Prefectului Judetului Bihor;
- Responsabilului cu Resursele Umane din cadrul UAT Comuna BOIANU MARE.
- ladosar;
- membrilor Comisiei nominalizati la art.2

PRIMAR, . Avizat pentru legalitate,
/; OWANLN. D Secretarul Comunei Boianu-Mare
BANDULA I0AN F . \\ FARAGAU RAMONA-ADINA
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JUDETUL BIHOR
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Telefon : 0359/466808, 0359/466899,
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Anexa nr. 1 la Proiectul de Dispozitie a Primarului nr. 4 din 21.01.2026.

DECLARATIE
privind asumarea unei_agende de integritate organizationala a

UAT COMUNA BOIANU MARE
In conformitate cu art. 6 din Hotdrarea Guvernului nr. 1269/2021 privind aprobarea
Strategiei Nationale Anticoruptie 2021-2025, publicatda in MONITORUL OFICIAL nr. 1218 din
22 decembrie 2021, UAT COMUNA BOIANU MARE, in calitate de autoritate publica
locala:

-1si asuma responsabilitatea respectdrii viziunii, misiunii si valorilor
fundamentale ale Strategiei Nationale Anticoruptie 2021-2025,

- se obliga sid 1indeplineasca obiectivele si masurile Strategiei Nationale
Anticoruptie 2021-2025 aflate in responsabilitatea institutiei, sd respecte mecanismul de
monitorizare a strategiei precum si sd colaboreze cu alte institutii publice in vederea
indeplinirii obiectivelor comune,

- confirmd nevoia respectdrii principiilor fundamentale privind integritatea in
institutie, apreciaza nevoia de raportare la standarde ridicate i sprijind demersurilor propriilor
angajati privind conduita fata de cetateni.

- condamni coruptia in toate formele in care se manifestd precum si conflictul de

interese si incompatibilititile ca fiinf fenomene care afecteaza obiectivele institutiei si increderea
in acestea,

- isi reafirmid angajamentul de a-si indeplini indatoririle care 1ii revin cu
respectarea masurilor si standardelor subsumate promovarii unui climat de integritate si
transparentd institutionala formalizat la nivelul UAT COMUNA BOIANU MARE, precum
si a principiilor independentei, impartialitatii, legalitatii, transparentei, eficientei,

.....

- isi stabileste urmatoarele obiective care traseaza agenda de integritate
organizationald a UAT COMUNA BOIANU MARE:

1. Consolidarea transparentei si integritatii proceselor institutionale
2. Consolidarea capacititii UAT COMUNA BOIANU MARE de prevenire a
faptelor de coruptie;

3. Implementarea masurilor si standardelor stabilite prin Hotararea
Guvernului nr. 599/2018.




JUDETUL BIHOR
COMUNA BOIANU MARE
LOC. BOIANU-MARE, NR. 52,
Telefon : 0359/466808, 0359/466899,
E-MAIL; primaria.boianumare@cjbihor.ro
WEB: www.comuna-boianumare.ro
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Nr.56 DIN 21.01.2026

RAPORT DE SPECIALITATE

Privind nominalizarea Comisiei reponsabile de pentru elaborarea si implementarea
Metodologiei de evaluare a incidentelor de integritate si a Metodologiei de evaluare a riscurilor
de coruptie

Avand in vedere:

- Prevederile HG nr.1269/17.12.2021 privind aprobarea “Strategiei nationale anticoruptie
pe perioada 2021-2025

- Prevedrile Standardului 1 — Etica si integritate din OSGG nr. 600/218 privind aprobarea
Codului controlului intern managerial al entitatilor publice

- prevederile Legii nr. 161/2003 privind unele masuri pentru asigurarea transparentei in
exercitarea demnitatilor publice, a functiilor publice si in mediul de afaceri, prevenirea

si sanctionarea coruptiei, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Art.155.alin.1, lit d, alin.5 lit.e, art.196 alin.1, lit. b, art.200 si art. 451 din OUG nr.
57/2019 privind Codul administrativ.

PROPUN:

- Nominalizarea prin dispozitia interna a primarului COMUNEI BOIANU MARE a
Comisiei reponsabile pentru elaborarea si implementarea Metodologiei de evaluare a incidentelor
de integritate si a Metodologiei de evaluare a riscurilor de coruptie, dupa cum urmeaza :

- d-na BALINT KATALIN - presedinte al Comisiei

- d-na POP GHEORGHINA - membru al Comisiei
- d-na FARAGAU RAMOONA- ADINA mgmbr.u sl secretariat al Comisiei
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